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PRODUCTIVIDADA

¢Qué es productividad ;Queé esta haciendo
y por qué es importante ¢Como estamos en el gobierno en Temas Proyectos Publicaciones Indicadores Cooperacion
elevarla en México? productividad? productividad? prioritarios relevantes y reportes del PDP internacional
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para ser mas productivos *y No existe una politica
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=y generar mayor Salarial basada
Valor agregalo e aportacidn de valor

onta NO aplican
la productividad . incentivos laborales : - @MPIGSas (JUE
. Gelasemaresasen nara elevarsu | aplicaronincentivos,

2 pobreza - Mexico  [os abandonarn.

La aplicacion i Los empresarios obtienen mayores heneficios

deincentivos econdmicos para sus empresas derivados de
: incremento de |a productividad de sus trabajadores.

Los empleados obtienen un beneficio econdmico
adicional a traves de los incentivos laborales
derivados de su incremento en productividad.

entre empleados
y empresarios

Alinear incentivos - Distribucian adecuada
entre trabajadores | delexibilidad :  delos beneficios del

Jaboral  incrementogela

L0S puestos de
frabajo crecieron
a lnatasa anual de (sept. 2014)

Se estan enfocando acciones
particulares en los siguientes frentes:

Instrumentar un programa en materia de productividad
e Incentivos laborales orientado en las PYMES.

Fomentar instrumentos de consultoria | PrOMOVer una mayor flexibilidad laboral
para el impulso de productividad, calidad : Y MEIOIES E3QUEIES (e remuneracion

en el trabajo y valor agregado

; ; Promover Ia adopcion del
Pr()m(]\lerla me[]i(}i(]n []e |a Observatorio Nacional para Ia Productividad Laboral

enlacalidad de los centros de traajo. empresarios, trabajadores y gobierno.
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